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UNSERE VISION 

 

 

 

Niedergösgen ist ein lebenswertes, sicheres und gepflegtes Dorf. Es 
bewahrt seinen Charakter und entwickelt sich zukunftsgerichtet. 
Grüne Räume und nachhaltige Lösungen fördern Lebensqualität und 
Begegnung in einer zeitgemässen Infrastruktur. Ein verantwortungs-
voller Umgang mit finanziellen Mitteln und Ressourcen ist etabliert. 
Die Menschen stehen im Mittelpunkt: Sie gestalten das Dorf aktiv mit 
und stärken eine lebendige Gemeinschaft für alle Generationen. 
 

 

  



UNSERE LEITSÄTZE 

UMWELT 

 

Landschafts- und Siedlungsqualität 

Wir schützen unsere wertvollen Landschaften konsequent und verbinden eine sorgfältige Siedlungsentwicklung mit der Stärkung von Grünräumen, 

Gewässern und Biodiversitätsflächen. Dabei setzen wir auf nachhaltige, lokalverträgliche, wirtschaftliche und pragmatische Lösungen. 

 

Klimaanpassung und Infrastruktur 

Wir investieren vorausschauend in klimaangepasste Infrastruktur, um die Risiken von Extremwetterereignissen aktiv zu minimieren. 

 

Energieeffizienz und Zertifizierung  

Wir steigern die Energieeffizienz im gesamten Gemeindegebiet kontinuierlich.  

 

Lokale Ressourcen und Autonomie  

Wir nutzen lokal vorhandene, nachhaltige Wasser- und Energieressourcen gezielt, um die Autonomie der Gemeinde zu stärken und externe Kosten 

dauerhaft zu senken. 

 

Lebensqualität und Immissionsschutz  

Die Gemeinde sorgt für ein gesundes Wohnumfeld, indem sie Emissionen (Geruch, Lärm) aktiv überwacht und gezielte Massnahmen zum Schutz der 

Bevölkerung ergreift. 

 

 



 

Massnahme Umsetzung Verantwortlich 

2026 2027 2028 2029 später 

GEP 2.0 ((Digitalisierung und Vereinheitlichung 
von Daten der Abwassersysteme, zentrale 
Plattformen) 
 

x x x   Verkehr, Energie 
und Umwelt 

Trennsysteme der Entwässerung, 
Meteorleitungen (Erschliessung Unterschachen, 
Haupt-/Oltnerstrasse, Schmiedenstrasse, 
Überbauung Kreuz OST + WEST)  
 

x x x x x Verkehr, Energie 
und Umwelt 

Sicherheit der Trinkwasserversorgung in 
Strommangellagen (Notstromversorgung PW-
Insel und Res. Dorf) 
 

x x    Verkehr, Energie 
und Umwelt 

Konzessionserneuerung Trinkwasserfassung Insel 
 

x x x x x Verkehr, Energie 
und Umwelt 

Digitalisierung der Wasserzähler x x    Verkehr, Energie 
und Umwelt 

Kalkreduktion im Mühlebach, Reduktion der 
Unterhaltskosten 
 

x x    Verkehr, Energie 
und Umwelt 

Umsetzung LEG (Lokale 
Elektrizitätsgemeinschaft für gemeindeeigenen 
Verbrauch) 
 

 x x x  Verkehr, Energie 
und Umwelt 

Dorfraumkonzept mit Priorisierung von 
Begegnungsorten und Grünflächen 
 

x x    Bau, 
Raumordnung 
 

Planung von Massnahmen gegen die 
Überhitzung von öffentlichen Räumen und 
Plätzen (Biodiversitäts- und 
Beschattungsprogramm auf Gemeindeflächen 
vermehrte Begrünung, Isolationen, 
Klimaanlagen etc). 
 

x x x x  Bau, 
Raumordnung, 
Verkehr, Energie 
und Umwelt 



UNSERE LEITSÄTZE 

WIRTSCHAFT 

 

Attraktiver Wohn- und Wirtschaftsstandort 

Wir stehen für tiefe Steuern ein, um die Attraktivität des Dorfes zu erhalten und wirtschaftlicher Unsicherheit zu begegnen.  

 

Regionale Wertschöpfung 

Wir stärken das lokale Gewerbe aktiv durch verlässliche Rahmenbedingungen und eine gezielte Förderung regionaler Wirtschaftskreisläufe. 

 

Standortqualität und Verkehr 

Wir pflegen und optimieren unsere gute Verkehrsanbindung und Infrastruktur, um Arbeitsplätze im Dorf zu sichern und neue Wirtschaftsformen zu 

ermöglichen. 

 

Verursachergerechte Kostenwahrheit 

Gebühren und Abgaben werden verursachergerecht erhoben, um die Steuerzahlenden direkt zu entlasten. 

 

 

 

 

 

 



Massnahme Umsetzung Verantwortlich 

2026 2027 2028 2029 später 

Gewerbeforum Niedergösgen (jährlich) 
 

x x x x  Allg. Verwaltung, 
Volkswirtschaft 

Optimierung Parkplatz- und Verkehrsführung 
Gewerbegebiete 
 

 x x   Verkehr, Energie und 
Umwelt 
 

Aktive Vermarktung verfügbarer 
Gewerbeflächen 
 

x x x x  Allg. Verwaltung, 
Volkswirtschaft 

 

 

 

  



UNSERE LEITSÄTZE 

GESELLSCHAFT 

Bildung und familienergänzende Angebote 

Wir setzen uns für eine qualitativ gute Schule sowie für ein bedarfsgerechtes familienergänzendes Betreuungsangebot ein. Den Austausch mit den 

Schulen stärken wir. Erweiterungen der schulischen Infrastruktur erfolgen auf Grundlage eines nachgewiesenen Bedarfs und nach sorgfältiger Prüfung 

von Alternativen. 

 

Generationenübergreifender Zusammenhalt  

Wir fördern die lebendige Dorfgemeinschaft, unsere Vereine und Begegnungsorte aktiv, um gemeinsame Erlebnisse und den sozialen Zusammenhalt zu 

fördern. 

Regelbasierte Integration 

Wir nutzen Vielfalt als Potenzial und fördern die Integration und fordern auch eine Anpassungsleistung.  

 

Objektive und subjektive Sicherheit  

Wir gewährleisten ein sicheres Dorf durch eine starke, gut ausgebildete Sicherheits- und Feuerwehrorganisation sowie durch gezielte Präsenz an 

neuralgischen Punkten. 

 

Soziale Angebote mit Augenmass  

Soziale Angebote für Betagte und Menschen mit Beeinträchtigungen richten sich strikt nach dem Bedarf und werden bevorzugt über interkommunale 

Lösungen realisiert. 

 

Alterspolitik 

Wir kennen die Bedürfnisse der älteren Bevölkerung und beziehen sie in unsere Entscheide ein.  

 



Massnahme Umsetzung Verantwortlich 

2026 2027 2028 2029 später 

Ersatzbeschaffung Mannschaftsfahrzeug 

Feuerwehr (Jg.1993) 

 x    Öffentliche 

Sicherheit 

Ersatzbeschaffung Atemschutzfahrzeug 

Feuerwehr (Jg.2001) 

    x 

(2031) 

Öffentliche 

Sicherheit 

Regionaler Führungsstab im Normalbetrieb (im 

Moment auf dem Weg dazu) 

  x   Öffentliche 

Sicherheit 

Sanierung und Umbau Feuerwehrmagazin 

abgeschlossen 

 

x     Öffentliche 

Sicherheit 

Die Feuerwehr rekrutiert pro Jahr mindestens 5 

neue Feuerwehrleute. 

x x x x x Öffentliche 

Sicherheit 

Die Feuerwehr bildet pro Jahr mindestens 

einen Gruppenführer und alle zwei Jahre einen 

Offizier aus. 

x x x x x Öffentliche 

Sicherheit 

Altersleitbild erarbeiten: 
- Bedarfsbefragung SeniorInnen in 

Zusammenarbeit mit der Pro Senectute 
- Erstellen einer Übersichtsbroschüre «älter 

werden in Niedergösgen»  
- Durchführung eines Informationsanlasses, 

Thema Altersangebote z.B. Vorsorge oder 
Finanzen im Alter 
 

x x x   Gesundheit und 
Soziales 

Erarbeitung/Strategie Integration 
- Darin enthalten - Prüfen, ob die  

Jungbürgerfeier zu einer "Volljährigkeits-
feier" umgestaltet werden soll 
 

x x    Gemeindepräsident, 
Gesundheit und 
Soziales 



Massnahme Umsetzung Verantwortlich 

2026 2027 2028 2029 später 

Überprüfung Unterstützungsbeiträge Vereine  
 

 x    Bildung, Kultur und 
Freizeit 

Etablieren einer Kultur des Vertrauens zwischen 
der Behörde und den relevanten 
Anspruchsgruppen  
 

x x    Allg. Verwaltung, 
Volkswirtschaft 

Koordinierte Prüfung der gemeindeeigenen 
Liegenschaften (EKAS-Vorschriften und 
behindertengerechter Zugang…) 
 

x x    Bau, Raumordnung 
 

 

 

 

 

  



UNSERE LEITSÄTZE 

GEMEINDESTEUERUNG 

Finanzielle Unabhängigkeit und Eigenständigkeit 

Wir wahren unsere kommunale Autonomie durch effizienten Mitteleinsatz. Wo möglich, reduzieren und optimieren wir Ausgaben. Notwendigkeit geht 

vor Wunsch. So wollen wir stabile und tragbare Steuern sichern.   

 

Investitionsprinzipien  

Investitionen erfolgen priorisiert, langfristig ausgerichtet und bei klarer Notwendigkeit und Finanzierbarkeit. Jede Investition und Ausgabe erfordert 

Kostentransparenz, auch der Folgekosten. Notwendige Infrastruktur und gesetzliche Aufgaben haben Vorrang vor freiwilligen Projekten.  

 

Digitale und schlanke Verwaltung 

Wir nutzen die Digitalisierung konsequent zur Effizienzsteigerung, um administrative Aufwände zu senken und einen kostengünstigen Gemeindebetrieb 

zu sichern. 

 

Regionale Kooperation 

Zur Nutzung von Skaleneffekten und zur Schliessung von Lücken (z.B. Sozialdienst, Verwaltung, Katastrophenschutz) setzen wir verstärkt auf 

interkommunale Partnerschaften. Wir gestalten diese Partnerschaften aktiv mit und nehmen in den Vorständen- und Verwaltungsräten Einsitz.  

 

Transparente Kommunikation und Governance 

Die Gemeinde pflegt eine offene Kommunikation, fördert Mitwirkung. Wir informieren die Bevölkerung frühzeitig und verständlich über Finanzen, 

Leistungseinschränkungen und Legislaturziele. 

 



Massnahme Umsetzung Verantwortlich 

2026 2027 2028 2029 später 

Prüfen der Reglemente und der 
Gebührenordnung 
- Gebühren in bestehenden Reglementen 
- Bedarf nach einem Gebührenreglement 

klären 
 
 

x x x x  Entsprechende Ressort- 
Verantwortlichen 
 

Digitalisierungs- und 
Onlinekommunikationsprogramm: Eine 
Digitalisierungs-Strategie für die Gemeinde 
erarbeiten über sechs Handlungsfelder: 
- Bevölkerung & Partizipation (Dialog und 

Mitwirkung) 
- Digitale Einwohnerverwaltung (Bürger- und 

Gewerbeservice) 
- Interne Verwaltungsmodernisierung (allg. 

Prozesse und Aufgaben Ressortleiter, 
Archivierung)   

- Kooperation & Zusammenarbeit (lokale 
Anbieter, Vereine) 

- Vermarktung Niedergösgen als attraktiver 
Lebensraum 

- Überprüfung der Lizenzen und 
Wartungsverträge bei Informatik und 
Kommunikation 

 

x x x x  Gemeinderat 
NsK IT  
Verwaltung 

Kreditvorlagen enthalten eine transparente 
Darstellung der zu erwarteten Folgekosten. 
 

x x x x  Entsprechende Ressort- 
Verantwortlichen 
 

Budgetrichtlinien im Gemeinderat beschliessen 
 

x x x x x Finanzen und Steuern 

 

 




